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EDITAL N2 009/2020 — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de excepcional interesse publico por
prazo determinado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SEGREDO, no uso de suas atribuicdes, visando a
contratacdo administrativa de pessoal, por prazo determinado, e formacdo de Cadastro Reserva, para
atuarem junto a Secretaria Municipal de Saude, amparado em excepcional interesse publico, com base
no Art. 37, IX, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado,
gue sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por 03
(trés) servidores designados através de Portaria.

1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comissdo serao objeto de registro em atas.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizos de
outros, os principios estabelecidos no Art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

1.3 O Edital de Abertura do presente Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
Painel de PublicacGes Oficiais da Prefeitura Municipal e site www.segredo.rs.gov.br

1.3.1 Os demais atos e decisbes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos pela Comissao,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.5 A contratacdo sera pelo prazo determinado de até 10 (dez) meses e se regera pelo Regime Juridico
Estatutario, podendo ser prorrogado por igual periodo.

2 - DAS ESPECIFICAGOES DA FUNCAO TEMPORARIA:
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2.1 A funcdo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades de acordo com o quadro abaixo e atribuicdes dos cargos conforme as Leis
Municipais n2 796, de 31 de janeiro de 2000; e n? 3.693 de 04 de Novembro de 2020:

Cargos Vagas Escolaridade Carga Horaria | Vencimentos
Minima Semanal
Psicélogo(a) 01 (uma) Curso Superior | 20 h RS 3.908,02

completo em
Psicologia

2.2 Sobre o valor total da remuneracgao incidirdao os descontos fiscais e previdenciarios.

23 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os
demais servidores estatutdrios de acordo com a Lei Municipal n 1.014, de 03 de setembro de 2002,
sendo a apuragdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo diploma legal, no que couber.

3 - DAS INSCRICOES:

3.1 As inscri¢Oes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Rua Padre Jodo
Pasa, n2 10, Centro, Segredo, RS, de 17 a 23 de novembro de 2020, das 08h as 11h30min e das 13h
as 16h30min.

3.1.1 N3o serdo aceitas inscri¢ées fora de prazo.

3.2 A inscricao do candidato implicarda o conhecimento prévio e a tacita aceitacdao das presentes
instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 Asinscricdes serdo gratuitas.

4 - DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pessoalmente
no enderecgo e nos horarios e prazos indicados no item 3.1 e apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigcdo disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada;
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b) Coépia autenticada de Documento de Identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras de
identidade expedidas pelas Secretarias Estaduais de Seguranca Publica; pelas For¢cas Armadas;
pela Policia Militar; pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo: OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97);

¢) Curriculo Profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente Edital,
acompanhado de cépia autenticada dos titulos que comprovam as informacdes contidas no
Curriculo.

d) Termo de Responsabilidade, conforme modelo em anexo no edital.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo, desde que o candidato apresente
para conferéncia os originais juntamente com as cdpias.

5 - DA FORMATAGAO DOS CURRICULOS E DOS CRITERIOS DE PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO:

5.1 O Curriculo Profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo | do presente
Edital.

5.2 O presente Processo Seletivo Simplificado serd realizado mediante Prova de Avaliacdo de Titulos,
através da pontuagdo dos titulos apresentados, em uma escala de 00 (zero) a 40 (quarenta) pontos,
conforme os seguintes critérios:

Pontuacdo Unitaria Pontuacdo Maxima
Graduacéao (Diploma, 15 15

Certificado ou Inscricéo
no Conselho de Classe)
Congressos, Cursos, 02 10
Jornadas, Pesquisas,
Projetos, Oficinas,
Seminarios, Simpésios,
Treinamentos
relacionados ao cargo
como participante ou
palestrante, organizador
ou painelista, com data
da emisséo do
comprovante dentro dos
Gltimos 03 (trés) anos,
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contados da data deste
Edital, com carga horaria
minima de 12 horas
cada.
Comprovante de tempo 01 10
de servico como
psicéloga junto ao NAAB
— Nucleo de Apoio a
Atencdo Basica. Sendo
um ponto por ano
completo de trabalho.
Curso de | 05 05
Aperfeicoamento em
saude mental elou
sanidade mental.
Total 40
5.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito publico ou
privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

5.4 Nenhum titulo receberd dupla valoragao.
6 — DA ANALISE DOS CURRICULOS E DA DIVULGACAO DO RESULTADO:

6.1 No prazo de até 02 (dois) dias, a Comissdo devera proceder a andlise dos Curriculos.

6.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, o resultado preliminar sera
publicado no Painel de Publicagdes Oficial da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo para os
candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste Edital.

7 —DOS RECURSOS:

7.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comissdo, uma Unica vez,
no prazo comum de 02 (dois) dias.

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal,
conforme o Anexo Il.

8 -—DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:
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8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou mais candidatos
serd realizado sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrera em local e horario definido pela Comissado e publicado no Mural.

9 - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comissao
encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para homologacao.

9.2 Homologado o resultado final, serd lancado Edital com a classificacdo geral dos candidatos
aprovados, na ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos, quando entdo passara a fluir o
prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10 - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

10.1 A contratagdo serda efetuada mediante a elaboragdao de contrato administrativo por tempo
determinado.

10.2 O contrato pode ser rescindido a qualquer momento em razdo do interesse/necessidade da
Administracdo Publica.

10.3 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagao pelo
Prefeito Municipal, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 02 (dois) dias, a critério da
Administragdo, comprovar o atendimento dos seguintes requisitos:

a) ser brasileiro, na forma da Lei;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢des militares (candidatos do sexo masculino);

e) apresentar atestado médico exarado pelo servico oficial do Municipio, no sentido de gozar de
boa saude fisica e mental;

f) inscricdo no Conselho de Classe respectivo.

10.4 A convocacdo do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletronico ou qualquer meio que assegure certeza da ciéncia do interessado.
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10.5 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento das condigdes
exigidas para a contratacdo serdao convocados os demais classificados, observando-se a ordem
classificatdria crescente.

10.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

10.7 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo rescisdao contratual,
poderdao ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos,
observada a ordem classificatéria.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

11.1 N3o serd fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus enderecos.

11.3  Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada.

11.4  Segue cronograma do Processo Seletivo Simplificado (Anexo II).

Segredo, RS, 13 de novembro de 2020.

VALDIR JOSE RODRIGUES,

Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

DIEGO FERNANDO PUNTEL,
Secretario Municipal de Administracdo.
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